Cass. Sez. IV penale, sent. 22239/2011

Il compito del datore di lavoro va dalla istruzione dei lavori sui rischi di determinati lavori, e dalla necessita
di adottare misure di Sicurezza, alla predisposizione di queste misure. La prospettazione di una causa di
esenzione da colpa che si richiami alla condotta imprudente altrui, non rileva allorché chi la invoca versa in
re illicita, per non aver impedito I’evento lesivo. Nel caso di specie, se il legislatore ha stabilito in un metro
I"altezza minima di un parapetto ha evidentemente ritenuto che un’altezza inferiore non possa considerarsi
idonea ad assicurare una tutela efficace.



